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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE B
CONTUMAZ A

Jr. Octavio Alva N2 260 municontumaza@hotmail.com Tele fax (076) 837000

“Ano de la lucha contra la corrupcién y la impunidad”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 007 -2019-MPC

Contumaza, 07 de enero del 2019

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd en
concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley
N® 27972, la Municipalidad Provincial de Contumaza es un organo de gobierno local, con
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, el numeral 17) del articulo 20° de la acotada Ley, faculta al Alcalde de la
Municipalidad a designar al gerente municipal y a los Funcionarios y/o empleados que ocupen
Cargos de Confianza;

Que, a través de la Ordenanza Municipal N°002-2015-MPC. de fecha 25 de marzo del
2015,se aprob¢ la estructura organica de la Municipalidad Provincial de Contumaza, donde esta
comprendida en el ambito administrativo como un organo de Asesoramiento, a la Gerencia de
Planificacion y Presupuesto
Que, se ha decidido designar a la CPC. GLADIS JULISA JULCA PAREDES, en el cargo de
confianza de Gerente de Planificacion y Presupuesto de la Municipalidad Provincial de
Contumaza; por lo que debera expedirse la resolucion correspondiente.

Por lo que, estando a las atribuciones conferidas a los Alcaldes, en el inciso 6) del
articulo 27° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972;

SE RESUELVE:

Articulo primero.- DESIGNAR a partir del 07 de enero del afo 2019, a la CPC. GLADIS
JULISA JULCA PAREDES, en el cargo de confianza de Gerente de Planificacién y
Presupuesto, de la Municipalidad Provincial de Contumaza; debiendo desempefiar dicho cargo
con las atribuciones y responsabilidades que amerite.

Articulo segundo.- NOTIFICAR al designado con el contenido de la presente resolucion, a fin
de que asuma el cargo con responsabilidad, eficiencia. cumpliendo a cabalidad las funciones
establecidas en los diferentes instrumentos de gestion, y las demas que se le asigne.

Articulo tercero.- DEJAR SIN EFECTO a todo acto administrativo que se oponga a la presente
resolucion.

Articulo cuarto.-ENCARGAR al Gerente de Administracion y Finanzas, y, al Jefe y/o
Responsable de la Unidad de Recursos Humanos el cumplimiento de la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE




